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Prot.  6372/2019 I 07/08                                                             Torino,   11/11/2019 

 

   All’Albo 

 

 

Avviso di selezione di personale esterno  
per l’attivazione dello sportello d’ascolto studenti e consulenza supporto docenti 

 
 
LA D I R I G E N T E S C O L A S T I C A 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “  

Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

   VISTO                  il D.Lgs 50/2016 “Codice degli Appalti”, che disciplina le procedure; 

 

   VISTA                  la normativa sulla tracciabilità di cui all’art.3 della legge 136/2010; 

                                

CONSIDERATO     che l’istituzione scolastica ha programmato nell’ambito della  

progettazione    del PTOF 2018/19 e 2019/20 l’attivazione di uno 

sportello d’ascolto rivolto     agli studenti della scuola sec . I grado e ai 

docenti della scuola primaria e     sec. I grado 

 
 

TENUTO CONTO  della necessità di affidare il servizio a un esperto esterno per evitare 

eventuali      conflitti di interessi e possibili incompatibilità di ruolo 
                   

 

VISTO il Programma Annuale esercizio finanziario 2019; 
 
VISTA la PROPRIA determina dirigenziale n°  15 del 11/11/2019, con cui si dà  

avvio alla procedura di selezione; 

 

Tutto ciò visto e rilevato,  
C O M U N I C A 

 
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto per 

l’attivazione dello Sportello d’ascolto per studenti della scuola secondaria di I grado e di 

supporto ai docenti della scuola primaria e sec. I grado con le caratteristiche e modalità 

esplicitate nella determina. 
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Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze professionali specifiche. 
 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta tramite il modulo allegato e 

debitamente firmata, entro le ore 12.00 del giorno 30/11/2019 brevi manu, presso l’ufficio 

protocollo di questa Istituzione Scolastica. 
 
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo con le esperienze e 

titoli utili alla selezione già evidenziati per la commissione. 
 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di un’apposita 

commissione in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei 

criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati 

criteri  punti MAX totale 

1. 
titoli didattici culturali: numero di corsi di 
aggiornamento/titoli  2 punti a titolo 

6 

 Specifici sulla psicologia dell’età evolutiva;    

2. titoli di studio: votazione laurea  voto -100 11 

   

(110 e lode=11); min. 

1 

 

3. titoli di studio: numero corsi di specializzazione,  2 punti a titolo 6 

 perfezionamento post-laurea ecc;    

4 
attività professionale: numero di collaborazioni con 
Università,  2 punto per ogni 

6 

 associazioni professionali ecc.  collaborazione  

5. 
attività professionale: precedenti esperienze della 
stessa  3 punti per anno 

9 

 tipologia in altre scuole     

6 
attività professionale: precedenti esperienze della 
stessa  2 punti per anno 

8 

 

Natura anche come educatore/ conduttore di 

gruppo   

 

.   TOTALE MAX 46 
 
 
 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e 

pubblicato all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al 

conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 
 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. Lo svolgimento dell’incarico è 

stabilito secondo un calendario da concordare da dicembre fino alla fine del mese di maggio 

2020, con esclusione dei periodi di vacanza scolastica. 
 
La misura del compenso orario è stabilita in € 30,00 omnicomprensivi e sarà commisurata 

all’attività effettivamente svolta, fino ad un massimo di    140 ore annue. 
 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi 

dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-

economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 
 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 

 

        LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

             COCCOLO SARA 
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